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It is emphasized that the use of the case-study method in the process of foreign language training 
helps future maritime engineers develop critical thinking, explore facts leading to erroneous decisions, 
and master decision-making models in line with industry standards. This contributes to increased safety 
and reliability by reducing the risk of accidents, incidents, or mechanical failures on ships. 

The reasons for which non-standard, non-routine critical thinking skills of maritime engineers 
in the global fleet should be developed specifically in English are listed. The important stages of working 
with cases are outlined, including familiarization, encouragement, analysis, assumptions, hypothesis 
formulation, evaluation and critique, decision-making, discussion, and knowledge reinforcement with 
other cases. 

Psychological and pedagogical conditions for fostering critical thinking in future maritime 
engineers during foreign language training using the case-study method are substantiated, including 
case selection and development, an active learning environment, clear educational objectives, familiarity 
with critical thinking models, group discussions, structured critical analysis of cases, transparent 
evaluation rubrics, feedback, and the use of scaffolding. 

The conclusion is drawn that the proposed stages of working with cases and the creation 
of psychological and pedagogical conditions for organizing case studies during foreign language training 
improve the development of critical thinking skills in future maritime engineers. 

Key words: critical thinking, foreign language training, maritime engineers, English language, 
psychological and pedagogical conditions. 
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АНАЛІТИЧНА КОМПЕТЕНТНІСТЬ ФАХІВЦЯ МЕДИЧНОЇ ГАЛУЗІ 

ЯК ПЕДАГОГІЧНА ПРОБЛЕМА 
 
У статті розглянуто поняття аналітичної компетентності фахівців медичної галузі 

в аспекті педагогічної проблеми, проаналізовано поняття «компетентність» як основу 
компетентнісного підходу для фахової підготовки майбутніх спеціалістів; розглянуто зміст 
поняття «аналітичний» в історичному аспекті. Автором представлено результати 
вітчизняних та зарубіжних наукових розвідок тлумачення терміна «аналітична 
компетентність», складників аналітичної компетентності, що необхідні для здійснення 
фахової підготовки здобувачів освіти в різних галузях.  

Стандарт підготовки фахівців галузі 222 Медицина включає інтегральну, загальні 
та фахові компетентності, що передбачає готовність до виявлення, формулювання й вирішення 
проблеми, зумовлює актуальність формування аналітичної компетентності в майбутніх 
фахівців медичної галузі. 

На основі аналізу наукових досліджень уточнено, що аналітична компетентність – 
це сформоване вміння критичного ставлення до інформації, уміння її аналізувати, 
структурувати, осмислювати та застосовувати у практичній діяльності, користуватися 
сучасними інформаційними технологіями для пошуку актуальних даних для забезпечення 
ефективної комунікації майбутніх лікарів між собою та іншими учасниками лікувального 
процесу. Аналітична компетентність майбутнього лікаря сформована мотиваційним, 
рефлексивним, когнітивним, комунікативним, суб’єктним, аналітично-прогностичним 
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та об’єктивно-дослідницьким компонентами, які дозволяють підготувати фахівця, який 
здатен вільно орієнтуватися в сучасному інформаційному просторі, здійснювати 
діагностичний пошук, обґрунтовувати і призначати необхідні діагностичні та лікувальні 
процедури. Такі складники допомагають сформувати основи клінічного мислення, раціонально 
діяти відповідно до галузевих стандартів лікування та профілактики найпоширеніших 
захворювань. 

Ключові слова: компетентність, аналітичний, складники аналітичної компетентності, 
фахівці медичної галузі. 

 
Постановка проблеми. Медична освіта на сьогодні є надзвичайно актуальною 

та затребуваною в Україні, зокрема лікувально-діагностичний та реабілітаційний 
її напрямки. Питанням реформування і вдосконалення програм за спеціальністю 
222 Медицина значну увагу приділяють як у Міністерстві освіти і науки України, 
так і у закладах вищої освіти, де безпосередньо відбувається процес фахової підготовки 
майбутнього лікаря. Головною метою такої підготовки є виховання 
конкурентоспроможного фахівця, який не лише має високий рівень теоретичних знань, 
але й набув відповідних практичних вмінь і навичок. Соціальна значущість 
кваліфікованого фахівця є надзвичайно важливою, адже з’являються нові патології, 
які досліджуються в сучасному світі, змінюється патогенність і вірулентність збудників 
захворювань, відповідно стає новим патогенез хвороб, етапи якого потрібно вміти 
дослідити та розробити ефективні напрямки лікування. Уже під час навчання в закладі 
вищої освіти майбутній лікар має розвинути навички постійного самовдосконалення 
та рефлексії, уміння самостійного опрацювання науково обґрунтованої літератури, 
що розвиває його аналітичні здібності. 

Аналіз досліджень. У написанні статті були проаналізовані роботи українських 
і зарубіжних учених, які раніше розглядали поняття компетентності, зокрема 
інформаційно-аналітичної, та її складників. Так, О. Березюк і В. Варенко визначають 
компетентність як характеристику, необхідну для здійснення професійних завдань, 
І. Зимня та Н. Мойсеюк характеризують компетентність як необхідну рису для взаємодію 
людей у суспільстві. Натомість С. Вітвіцька та І. Зязюн стверджують, що компетентність 
є здатністю особистості до вирішення завдань професійного характеру, що потрібно 
для продуктивного здійснення фахової діяльності. Дослідниці О. Пометун для Н. Бібік 
розглядають компетентність як результат сформованості практичних навичок і здобутих 
знань. І. Бабакова, О. Гайдамак, Т. Єлканова, О. Назначило, В. Омельченко у своїх працях 
аналізують роль аналітичної компетентності для управлінської діяльності. В. Ільганаєва 
та Л. Панченко досліджували роль інформаційно-комунікаційних технологій 
для формування аналітичних здібностей майбутніх педагогів. Л. Калініна у своїй 
монографії, присвяченій розвитку інформаційно-аналітичної компетентності 
педагогічних працівників ПТНЗ, розглядає структуру інформаційно-аналітичної 
компетентності – ціннісний, мотиваційний, когнітивний, поведінково-діяльнісний, 
комунікативний, рефлексивний та суб’єктний складники [13]. Рефлексивний, 
оперативний та когнітивний – базові інформаційні складники аналітичної 
компетентності – за О. Назначило, здійснюють процес неперервної освіти [там само]. 

Ураховуючи, що поняття аналітичної компетентності та її складові в літературі 
вивчено для фахівців немедичного профілю, уважаємо за потрібне дослідити це поняття 
та його складники в аспекті професійної підготовки майбутніх медиків. 

Мета статті – розглянути поняття «аналітична компетентність» і структуру 
аналітичної компетентності фахівця медичної галузі як педагогічну проблему. 

Виклад основного матеріалу. Уміння виділяти у скаргах пацієнта основні 
симптоми, групувати їх у синдроми, а також установлювати попередній та клінічний 
діагноз є надзвичайно важливими як для лікаря, так і для його пацієнтів, і тому в сучасній 
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програмі підготовки майбутніх лікарів переважає компетентністний підхід, який 
поєднує дві основні категорії педагогічних понять – «компетентність» і «компетенцію». 
В основі такого підходу є створення необхідних педагогічних умов, кінцевою метою яких 
є досягнення практичних результатів навчання, які сприяють формуванню загальних або 
спеціальних компетентностей [14].  

Компетентнісний підхід як освітній процес бере початок у США від 60-х років 
і розглядався як науковий метод. Його виникнення пов’язане з ім’ям американського 
лінгвіста Н. Хомського, який увів поняття «компетенція» у поняттєвий апарат 
лінгвістики [8]. Ю. Швалб визначає поняття «компетенції» як «процес»: це і сприйняття 
та досягнення суб’єктом дослідження конкретної мети, і перевтілення мети в завдання 
власної професійної діяльності, а також процес становлення індивідуальності суб’єкта 
з досягнення власної діяльності. Таким чином відбувається розуміння соціальної 
структури компетентності. 

Термін «компетентність» походить від англійського «competence», витоки 
застосування якого відображено в роботі Р. Уайта «Motivation reconsidered: the concept 
of competence», де термін було вперше використано в психологічному дискурсі [16]. 
Поняття «competence» визначає якості фахівця як суб’єкта професійної діяльності 
(competencies); компетентностями звуться також конкретно визначені практичні навички 
й уміння людини, які можна спостерігати і виміряти; тобто компетентність 
є обов’язковою умовою для здійснення ефективної праці, тобто становить практичні 
результати діяльності тієї особи, у якої сформована компетентність має бути значно 
кращою, якіснішою, продуктивнішою, ніж робота людини без неї. У нормативних 
документах, зокрема Законі України «Про освіту», термін «компетентність» пояснюється 
як «динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цінностей, 
інших особистих якостей, що визначає здатність особи успішно соціалізуватися, 
провадити професійну та/або подальшу навчальну діяльність» [6]. Закон України 
«Про вищу освіту» пояснює цей термін дещо по-іншому: «компетентність – здатність 
особи успішно соціалізуватися, навчатися, провадити професійну діяльність, яка виникає 
на основі динамічної комбінації знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, 
цінностей, інших особистих якостей» [5].  

На думку В. Варенка, компетентність є характеристикою мети й означає, що цілі 
освіти невід’ємно пов’язані з ринком праці та актуальними потребами освіти на сьогодні 
[4]. За переконаннями О. Березюка, компетенція має включати і здібності здобувача 
освіти, і його готовність до виконання функціональних обов’язків, і поведінку, з якою він 
береться за роботу для здійснення професійного виду діяльності [1]. І. Зимня визначає 
поняття компетентності як особистісну якість, що базується на знаннях і є соціально 
та особистісно зумовленою, виявляючись у діяльності та взаємодії людей. До складників 
компетентності вчена відносить мотиваційний компонент – готовність до здійснення 
діяльності; когнітивний компонент – володіння змістом компетентності; поведінковий 
компонент – застосування компетентності у різних життєвих ситуаціях; ціннісно-
смисловий компонент – ставлення до змісту компетентності та об’єкта, до якого вона 
застосовується [10] Н. Мойсеюк уважає, що компетентність – це якість особистості, 
яка потрібна для якісної продуктивної діяльності в певній сфері. Вона зауважує, 
що компетентність утворена не просто знаннями й уміннями, а конкретними навичками, 
які можуть знадобитися в житті [11].  

У напрямку професійної підготовки І. Зязюн стверджує, що компетентність 
є здатністю вирішувати професійні завдання певного класу, що вимагає реальних знань, 
умінь і досвіду [7]. Для визначення рівня професіональної підготовки фахівців 
С. Вітвицька визначає поняття «компетентність» як специфічну здатність особистості 
до продуктивної діяльності в конкретній предметній галузі, яка включає 
вузькоспеціалізовані знання, уміння й навички, досвід їх використання в реальному житті, 
відповідальне ставлення до виконання виробничих функцій [3]. 
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Дослідниця Н. Бібік уважає, що компетентність є освітнім результатом, якого 
можна досягти не лише за допомогою освітніх компонентів, але й засобами соціальної 
взаємодії як у міжособистісному, так і в інституційному культурному контексті [2]. 
Послідовницею цієї думки є й О. Пометун, яка розкриває поняття компетентності через 
«спеціально структуровані (організовані) набори знань, умінь, навичок і ставлень, 
що їх набувають у процесі навчання» або «результативно-діяльнісну характеристику 
освіти» [12]. О. Марущак на основі проведених досліджень трактує поняття 
компетентності як інтегровану якість особистості та здатність продуктивно виконувати 
діяльність у певних соціально-значущих сферах на основі здобутих знань, умінь, навичок, 
досвіду, ставлень та цінностей [10]. Як бачимо, кожен науковець дотримується свого 
визначення терміна «компетентність». 

Ознака «аналітична» тлумачиться, як така, що використовується для аналізу – 
розкладання складного явища на більш прості. Найперші такі визначення знаходимо 
в «Аналітиках» Аристотеля про дедуктивні методи (силогізми). Слово «аналітика» 
походить від грецьких слів ἀναλυτός (analutos – «розв’язний») та ἀναλύω (analuo – 
«вирішити»). Є припущення, що філософ запозичив цей термін у свого вчителя Платона, 
який часто використовував слово «аналіз» у пошуку аргументованих фактів. Сьогодні 
аналітичні методи є основою для інтелектуальної та мисленнєвої діяльності, спрямовані 
на вирішення практичних завдань. 

Поняття аналітичної компетентності на сьогодні для майбутнього медика 
є основним у процесі його становлення як особистості та під час набуття необхідних 
навичок і знань. Л. Петренко розглядає інформаційно-аналітичну компетентність 
як системотвірний компонент управлінської, виробничої, освітньої, науково-виробничої, 
науково-дослідницької та інноваційної діяльності і суспільної практики [13]. На думку 
В. Ягупова, «інформаційно-аналітична компетентність – це ставлення до інформації 
та критичне усвідомлення її цінності, інформаційно-аналітичні знання, навички, уміння, 
професійно важливі якості, особистий досвід у сфері пошуку, оцінювання, використання, 
збереження, аналізу, оформлення та передачі інформації за допомогою різних засобів, 
методів і форм інформаційно-аналітичної діяльності, що дозволяє оперативно 
орієнтуватися в інформаційному просторі та брати участь у його формуванні» [13, с. 36]. 
Аналітичні вміння є основоположними в успішній діяльності фахівця медичної галузі, 
адже саме вони починають формувати основи клінічного мислення в майбутнього 
фахівця. На думку І. Жулкевич та І. Маражі, процес клінічного мислення має п’ять 
основних етапів:  

− збирання інформації щодо стану здоров’я пацієнта, його самопочуття; 
− сортування симптомів у відповідні синдроми ураження органів та систем; 
− уявлення про причину таких уражень і механізм подальшого розвитку патології; 
− етап установлення попереднього діагнозу з визначенням лікувально-

діагностичних маніпуляцій та подальшої тактики ведення пацієнта; 
− саморефлексія та самоаналіз: перевірка правильного варіанту встановленого 

діагнозу через проведення диференційної діагностики та консультації колег вузьких 
спеціальностей [9]. 

Саме такі вміння забезпечують якісне вирішення професійних завдань, сприяють 
укріпленню економічного благополуччя країни та популяризують професію лікаря. 

Висновки. Отже, аналітична компетентність – це сформоване вміння критичного 
ставлення до інформації, уміння її аналізувати, структурувати, осмислювати 
та застосовувати у практичній діяльності, користуватися сучасними інформаційними 
технологіями для пошуку актуальних даних для забезпечення ефективної комунікації 
майбутніх лікарів між собою та іншими учасниками лікувального процесу. Аналітична 
компетентність майбутнього лікаря утворена мотиваційним, рефлексивним, 
когнітивним, комунікативним, суб’єктним, аналітично-прогностичним та об’єктивно-
дослідницьким компонентами, які дозволяють підготувати фахівця, що здатен вільно 
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орієнтуватися в сучасному інформаційному просторі, здійснювати діагностичний пошук, 
обґрунтовувати і призначати необхідні діагностичні та лікувальні процедури. 
Такі складники допомагають сформувати основи клінічного мислення, раціонально діяти 
відповідно до галузевих стандартів лікування та профілактики найпоширеніших 
захворювань. 

Проаналізувавши поняття аналітичної компетентності для майбутніх лікарів, 
наступним етапом наукового пошуку є дослідження питання механізмів формування цієї 
компетентності, педагогічних умов, необхідних для цього, та експериментальна перевірка 
результатів дослідження. 
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ANALYTICAL COMPETENCE OF A MEDICAL SPECIALIST  

AS A PEDAGOGICAL PROBLEM 
The article studies the concept of analytical competence for medical specialists in the aspect 

of a pedagogical problem, analyses the concept of "competence" as the basis of a competence approach 
for future specialists’ professional training; the meaning of the term “analytical” in the historical aspect 
is studied. The author presents the results of national and foreign scientific research on the interpretation 
of the term "analytical competence", the components of analytical competence, which are necessary 
for students’ professional training in various fields. 

The standard of specialists’ training in the field 222 Medicine includes integral, general 
and  professional competences, which implies readiness to identify, formulate and solve problems, 
determines the relevance of the formation of analytical competence in future medical specialists. 

Based on the analysis of scientific research, it is clarified that analytical competence is a developed 
skill of critical attitude to information, the ability to analyse, structure, understand and apply 
it in practice, to use modern information technology to search for relevant data to ensure effective 
communication of future doctors between themselves and others participants in the treatment process. 
Analytical competence of a future doctor is formed by motivational, reflexive, cognitive, communicative, 
subjective, analytical-prognostic and objective-research components, which make it possible to prepare 
a specialist who is able to navigate freely in the modern information space, carry out a diagnostic search, 
substantiate and prescribe the necessary diagnostic and treatment procedures. Such components help 
to form the basis of clinical thinking, to act rationally in accordance with the industry standards 
of treatment and prevention of the most common diseases. 
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ПРАКТИКО ОРІЄНТОВАНЕ НАВЧАННЯ ЯК ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЕФЕКТИВНОГО 

ФОРМУВАННЯ ЦІННІСНО-ДЕОНТОЛОГІЧНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ 
МАЙБУТНІХ ІТ-ФАХІВЦІВ 

 
У статті проаналізовано концептуальні та теоретико-методологічні основи освітнього 

процесу в сучасній системі професійної підготовки IT-фахівців. Основною метою дослідження 
є виокремлення бази, що є засадничою для формування ціннісно-деонтологічних 
компетентностей майбутніх IT-професіоналів. Виокремлено такі концептуальні положення: 
концепція особистісно орієнтованого навчання, концепція освітнього розвивального середовища, 
концепція практико орієнтованого навчання. Викладено огляд кожної з позиції сучасної цінності 
в підготовці ІТ-фахівців у контексті формування ціннісно-деонтологічних компетентностей.  

Стаття аналізує ключові аспекти концептуальних основ освіти, ураховуючи сучасні 
тенденції в галузі IT. Також надається огляд теоретико-методологічних підходів, 
що допомагають вирішувати завдання формування ціннісно-деонтологічних компетентностей 
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